C. idareye iliskin Bilgiler
1- Fiziksel Yap1

(Birimin kullaniminda olan hizmet binasi, tasit araci, is makineleri, telefon, faks, bilgisayar, yazici vb.
varliklara iliskin faaliyet dénemi bilgilerine ve fiziki kaynaklarin elde edilmesi ve kullanimi hususunda
izlenen politikalara yer verilir. Fiziki kaynaklara iliskin bilgiler tablolastirilarak rapora eklenir.)

Tablo 1. Egitim Alanlar Derslikler ‘

. Bilgisayar Diger Lab Toplam

Egitim Alan1 Amfi (Adet) Siif(Adet) Lab(Adet) (Adet) (Adet)
0-50 Kisilik 7 1 8
51-75 Kisilik 1 1

76-100 Kisilik
101-150 Kisilik
151-250 Kisilik

251-Uzeri
Kisilik

Toplam 8 1 9

Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir.

Tablo 6. Toplanti-Konferans Salonlar1 ‘

Kapasitesi Toplant1 Salonu Konferans Salonu Toplam

0-50 Kisilik

51-75 Kisilik

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik
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251-Uzeri Kisilik

Toplam

Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir

Tablo 11. Ofis Alanlar

Alt Birim Ofis Sayis1 m? Aciklamalar
Yonetim Ofisleri 1 35
Akademik Personel Ofisleri 21 15
Idari Personel Ofisleri 3 15-15-30
Diger 3 10-10-10
Toplam 28
Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir
1.4- Arsiv Alanlan

Tablo 12. Arsiv Alanlari ‘

Bolimler Sayis1 (Adet) Alani (m?) Agiklamalar
Arsivler 1 15
Toplam

Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir

1.5- Atolyeler

Tablo 13. Atolyeler
Bolimler Sayis1 (Adet) Alani (m?) Aciklamalar
. 2 3000 Hidrolik-Yapi-Ulastirma-
Atolyeler Geoteknik-Mekanik
laboratuvarlari
Toplam

Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

(Birimin bilisim sistemi, bilisim sisteminin faaliyetlere katkisi, karsilasilan sorunlar, faaliyet raporu
doneminde sisteminde yapilan degisiklikler ile e-devlet uygulamalarina yer verilir. Ayrica birimin biligim
sisteminin diger birimlerin bilisim sistemleri ile uyumuna ve bilgi paylasimina iliskin bilgilere yer
verilir.)

3.1- Yazihim ve Bilgisayarlar

Birimin/idarenin ihtiyaglarinda kullanilan yazilim ve bilgisayarlarin sayilarina; egitim, arastirma, saglik
ve idari amagli olmak iizere, kullanim alanlarina gore siniflandirilarak yer verilecektir.

‘ Tablo 15. Yazihim ve Bilgisayarlar ‘

Egitim Amagh
Lo (Ogrencilerin Aragtirma
Cinsi Idaz;g::)a 8 Kullanimina Amach Saglik amagl Toplam
acik bilgisayar (Adet)
sayisi) (Adet)
Masa Ustii 30 57 10 97
Bilgisayar
Tasinabilir 13 13
Bilgisayar

Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimin/Idarenin ihtiyaglarinda kullamlan Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklarin sayilarina; egitim,
arastirma, saghk ve idari amagli olmak tizere kullamim alanlarina gore simiflandwrilarak yer verilecektir.

Tablo 20. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Cinsi Idari Amagli | Egitim Amagh Aragtirma Tonlam
(Adet) (Adet) Amagh (Adet) P
Projeksiyon 11
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Slayt Makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi 1

Yazic1 10

Fotokopi Makinesi 1 1

Faks 1

Fotograf Makinesi 1

Kameralar 1

Televizyonlar 1

Tarayicilar 3

Miizik Setleri

Mikroskoplar

DVD ler

Diger

Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir

4- insan Kaynaklar1

(Biriminin faaliyet dénemi sonunda mevcut insan kaynaklari, istihdam sekli, hizmet simiflari, kadro
unvanlary gibi bilgilere yer verilir. Ayrica bu baslk altinda birimin personel ihtiyaci ya da personel
fazlasina iligkin degerlendirmeler yapilir ve bilgiler tablolastirilarak rapora eklenir.)
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4.1- Akademik Personel

Tablo 21. Akademik Personel ‘

Kadrolarin Istihdam Sekline

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore -
Gore

Unvan

Dolu Bos Toplam Tam Zamanh | Yar1 Zamanlh

Profesor 11 11

Docgent 2 2

Yrd. Docent 2 2

Ogretim
Gorevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim-
Ogretim
Planlamacisi

Arastirma 7 7
Gorevlisi

Toplam 22 22

Tiim Akademik Birimler Tarafindan Doldurulacaktir

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 22. Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlari

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Boliim Kisi Sayisi
Profesor Suriye Insaat Miithendisligi 1
Dogent Suriye Insaat Miihendisligi 1
Dr. Ogretim Uyesi Suriye Insaat Miihendisligi 1
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Ogretim Gorevlisi Suriye Insaat Miihendisligi 1

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim-Ogretim Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam 4

Tiim Akademik Birimler Tarafindan Doldurulacaktir

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Tablo 23. Universitemizden Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Bagli Oldugu Béliim | Gérevlendirildigi Universite | Kisi Sayisi
Profesor
Docgent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Eg. Ogr. Planlamacist

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

Tiim Akademik Birimler Tarafindan Doldurulacaktir.(Universite seneli Personel Dairesi Baskanlig

4.4- Diger Unviversitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel
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Tablo 24. Diger Universitelerden Universitemizde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan

Calistig1 Boliim

Geldigi Universite

Kisi Sayis1

Profesor

Dogent

Dr. Ogretim Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim Ogretim
Planlamacisi

Aragtirma Gorevlisi

Toplam

Tiim Akademik Birimler Tarafindan Doldurulacaktir.(Universite geneli Personel Dairesi Baskanlig

tarafindan doldurulacaktir.)

4.5- Sozlesmeli Akademik Personel

Tablo 25. Sozlesmeli Akademik Personel

.. Kisi Sayis1 Dagilim Oram
Unvan %
Kadin Erkek Toplam (%)
Profesor
Dogent
Dr.Ogr.Uyesi

Ogretim Gérevlisi

Uzman
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Okutman

Sanatg1 Ogretim Elemani

Sanat Uygulaticisi

Sahne Uygulaticist

Toplam

Tiim Akademik Birimler Tarafindan Doldurulacaktir.(Universite geneli Personel Dairesi Baskanligi
tarafindan doldurulacaktir.)

4.7- idari Personel

Genel Idari Hizmetler 2
Sinifi

Saglik Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi 3

Egitim ve Ogretim
Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri
Simnifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetli Sinifi 2

Toplam 7

Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir (Universite geneli Personel Dairesi Baskanligi tarafindan
doldurulacaktir.)

4.12- Isciler

Tablo 31. isciler ‘

Dolu Bos Toplam

Isciler 2

Toplam
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Tiim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir (Universite geneli Personel Dairesi Baskanligi tarafindan
doldurulacaktir.)

1.1.Faaliyet Bilgileri

Birimin/Idarenin ilgili faalivet donemi icerisinde, akademik ve idari personeliniz tarafindan diizenlenen
ulusal ve uluslar arast bilimsel toplantilara iliskin bilgi ve degerlendirmelere bu béliimde yer verilecektir.

Tablo 45. Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplanti Sayisi

(Universite Ogretim Uyeleri veya Idari Kesim Tarafindan Diizenlenen)

FAALIYET TURU |  Fakiilte Enstitii Y.Okul ygjﬁ; idari Birimler | TOPLAM

Sempozyum ve 3
Kongre

Konferans 2

Panel

Egitim Semineri

Seminer

Acik Oturum

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi 1

Turnuva

Teknik Gezi 1

Diger

Toplam 7
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T iim Birimler Tarafindan Doldurulacaktir. Universite geneli Genel Sekreterlik (Basin Yayin ve Halkla
Hiskiler Miidiirliigii )tarafindan doldurulacaktir.

Tablo 46. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yayilar Ogretim Uyesi ve Diger Ogretim

Elemanlar1 Basina Diisen Yayin Sayilar

Uluslararasi

Uluslararasi R .
Makale Ulusal Makale Bildiri Ulusal Bildiri Kitap Toplam
35 3 12 6 1 57

Tiim Akademik Birimler Tarafindan doldurulacaktir. Universite geneli Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanligi tarafindan doldurulacakunr.

Tablo 47. 2019 Yih WOS'da indekslenen G.U. Yayin Sayilarimin indekslere ve Fakiiltelere Gore

Dagilin
“ “ Ogretim
Ogretim Uye Elemani
BIRIM SCI SSCI A&HCI Toplam Sayist (Tam Basma
Zamanli) | Diisen Yayin
Sayist
32

Tiim Akademik Birimler Tarafindan doldurulacaktir. Universite geneli Kiitiiphane ve Dokiimantasyon

Daire Baskanligi tarafindan doldurulacaktir.

1.2. Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar.

Universitemizin ilgili birimlerinin diger iiniversite ve kuruluslarla yapmis oldugu ikili
anlasmalara iliskin a¢iklamalara yer verilecektir.

10
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IV- ONERI VE TEDBIiRLER

(Bu bashik altinda, faaliyet yili sonuglarindan,genel ekonomik kosullar ve beklentilerden hareketle
birimin yapmay planladigi degisiklik onerilerine, karsilasabilecegi risklere ve bunlara karsi alinmasi
gereken tedbirlere iliskin genel degerlendirmelere yer verilir.)
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